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Communiqué

Mme Marguerite Blais et M. Alain Lemaire a la coprésidence d’honneur
d’une chaine de réussite destinée aux employeurs!

Centre-du-Québec, le 8 novembre 2006. — C'est avec beaucoup d’enthousiasme que Mme Marguerite Blais,
présidente du Conseil de la famille et de I'enfance, et M. Alain Lemaire, président et chef de la direction de
Cascades, ont accepté la coprésidence d’honneur de la campagne de mobilisation Soyez de la chaine de la
Table régionale de I'éducation du Centre-du-Québec.

Saluant l'originalité de cette campagne qui prendra la forme d’une chaine de réussite destinée aux employeurs
centricois, Mme Blais et M. Lemaire ont également souligné la nécessité d'agir collectivement dans la lutte au
décrochage scolaire. En plus de permettre aux employeurs de soutenir le réseau de I'éducation dans sa mission
éducative aupres des jeunes, la campagne de mobilisation Soyez de la chaine rappelle toute 'importance d'allier
les forces vives de la collectivité pour favoriser la persévérance scolaire.

« Les jeunes constituent notre plus grande richesse et tout le monde doit se sentir concerné par le développement
de ce formidable potentiel. Qu'ils proviennent des parents, du personnel scolaire ou des employeurs, les
encouragements ont un impact sur la motivation des jeunes et leur persévérance scolaire. A cet égard, la chaine
de réussite offre de multiples possibilités aux employeurs de soutenir des jeunes en formation, contribuant ainsi a
leur qualification professionnelle », a affirmé Mme Blais, présidente du Conseil de la famille et de I'enfance.

M. Lemaire considére pour sa part que la réussite de Cascades dépend en grande partie des hommes et des
femmes qui composent ses équipes de travail. Dans cette perspective, l'entreprise accorde beaucoup
d'importance a I'embauche de personnel qualifi€ qui posséde la capacité de se développer et d'innover. C'est



aussi pour cette raison que Cascades mise sur la formation continue et offre a chaque employé la chance de se
réaliser dans le cadre de ses fonctions. « Dans un contexte ou les entreprises doivent compter de plus en plus sur
une main-d'ceuvre compétente pour exceller et accroitre leur performance, il importe que les employeurs soient
davantage actifs en matiére de préparation et de formation de leur personnel », a souligné le président et chef de
la direction de la multinationale.

En terminant, les coprésidents d’honneur ont invité les employeurs de la région du Centre-du-Québec a participer
en grand nombre a la chaine de réussite en insistant sur les retombées qu'une telle activité aura a la fois pour les
jeunes et les entreprises.
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