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« Après le pain, l’éducation est le premier 
besoin du peuple. »

- Danton



Marketing 101
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Stratégie de différenciation

• Sur mesure;
• Solution intégrée

– Refroidissement de l’air

– Réchauffement de l’air
– Récupération d’énergie

– Contrôles
– Etc.

• Développement rapide



Requis main d’œuvre

• Ingénieurs mécanique
• Ingénieurs électrique
• Dessinateurs
• Programmeurs
• Frigoristes
• Soudeurs
• Électromécaniciens
• Etc.



Recrutement et Rétention
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Impacts pour l’entreprise
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« Les enfants ont plus besoin de modèles 
que de critiques. »

- J. Joubert


